
Lorena Martínez | Alicante | 30/11/2020

Reunión sobre la Metodología de Directrices y Convergencia de Prácticas de 

Examen de Marcas y Diseños  

Metodología de las Directrices de la EUIPO: simplificación y aclaración de las 

prácticas para usuarios y examinadores.



Lorena Martínez Carrión | Alicante | 30 de noviembre de 2020

Metodología de las Directrices de la EUIPO: 

simplificación y aclaración de las prácticas para 

usuarios y examinadores.



1. LAS DIRECTRICES DE LA EUIPO

• Historia

• Estructura

• Beneficios

2. LOS CÍRCULOS DE CONOCIMIENTO

3. CICLO DE REVISIÓN ACTUAL

• Etapas

• Procedimiento ‘Fast-track’

4. NEW GENERATION GUIDELINES

5. INTERRELACIÓN ENTRE LAS DIRECTRICES Y LAS PRÁCTICAS COMUNES



1672



1. LAS DIRECTRICES 

DE LA EUIPO
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➢ En la Unión Europea conviven dos niveles de protección: nacional y de la UE

• Elección en base a las necesidades de cada empresa

➢ La MUE y el DMC ofrece protección en todos los Estados Miembros de la UE

• La MUE es valida por periodo de 10 años, renovable indefinidamente

• El DMC es renovable por un máximo de 25 años



1. LAS DIRECTRICES DE LA EUIPO

• Agencia de la UE fundada en 1994 con sede en 

Alicante, España

• EUIPO gestiona el registro de marcas de la UE (MUE) y 

de dibujos y modelos comunitarios registrados (DMC)

• En 2019 se presentaron más de 160 000 MUE y se 

registraron más de 96 000 DMC

• Armonización de las prácticas de registro y el desarrollo de herramientas comunes Red de 

Propiedad Intelectual de la Unión Europea (EUIPN)

• Alberga el Observatorio Europeo de las Vulneraciones de los Derechos de Propiedad Intelectual

http://www.euipn.org/


1. LAS DIRECTRICES DE LA EUIPO

La práctica actualizada relativa a los procedimientos de 

marcas y dibujos y modelos que administra la EUIPO se 

presenta en forma de un conjunto de directrices 

estructuradas y destinadas a ayudar tanto a los usuario 

como a los examinadores de la EUIPO.
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Representantes profesionales

Personal de la EUIPO

Titulares
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MANUAL DE PRÁCTICA

DIRECTRICES

Enfoque externo

Enfoque interno
2014
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Fuente única sobre la práctica de la EUIPO

PARTES COMPARTIDAS

MUE DISEÑOS
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PARTES COMPARTIDAS

MUE DISEÑOS

- Parte A: Disposiciones generales 

- Parte E: Operaciones de registro

- Parte B: Examen 

- Parte C: Oposición

- Parte D: Anulación

- Parte M: Marcas internacionales

- Examen de las solicitudes de dibujos y 

modelos comunitarios registrados 

- Examen de las solicitudes de nulidad 

de dibujos y modelos
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Calidad

Previsibilidad

Coherencia
Satisfacción 

usuarios

Eficiencia

Simplificación Transparencia

Convergencia
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Clientes

Salas de Recurso

Operaciones

Asuntos Jurídicos
Cooperación 
Internacional

CÍRCULO DE 
CONOCIMIENTO



2. LOS CÍRCULOS DE CONOCIMIENTO

1. Registro y otras cuestiones generales

2. Motivos de denegación absolutos y procedimientos ex parte

3. Motivos de denegación relativos y procedimientos inter partes

4. Indicaciones geográficas y derechos colectivos

5. Clasificación y cuestiones relativas a productos y servicios

6. Diseños



2. LOS CÍRCULOS DE CONOCIMIENTO

- Redactan y actualizan las Directrices y responden a consultas de otros

departamentos.

- Revisan la calidad de las decisiones (Internal Quality Checks).

- Contribuyen en las actividades de formación (internas y externas)

además de participar en numerosos eventos.

- Participan en proyectos de cooperación y convergencia.
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3. CICLO DE REVISIÓN 

ACTUAL



3. EL CICLO DE REVISIÓN DE LAS DIRECTRICES

Características del ciclo de revisión:

1. Cíclico

2. Abierto

3. Flexible
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7
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3. EL CICLO DE REVISIÓN DE LAS DIRECTRICES

Procedimiento por la vía rápida (FAST-TRACK):

- Cambios con impacto inmediato en la práctica

- Consulta postergada
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4. NEW GENERATION GUIDELINES

NEW GENERATION GUIDELINES
Directrices publicadas en HTML en abril de 2019

https://euipo.europa.eu/ohimportal/en/guidelines

https://euipo.europa.eu/ohimportal/en/guidelines


4. NEW GENERATION GUIDELINES
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❖ Centradas en las prácticas de examen→Sin necesidad de cambios legales

❖ Compromiso de implementación de las oficinas de PI participantes

❖ Facilidad de implementación→Disponible en todas las lenguas de la UE

PROYECTOS DE CONVERGENCIA:

Prácticas comunes desarrolladas 

conjuntamente entre las oficinas de 

PI y los usuarios 



INTRODUCCIÓN

¿POR QUÉ SE 

DESARROLLAN LOS 

PROGRAMAS DE 

CONVERGENCIA?
USABILIDAD

REDUCIDA

AUSENCIA DE 

PREVISIBILIDAD

CLARIDAD 

REDUCIDA

INSEGURIDAD 

JURÍDICA

AUMENTO DE 

COSTES 

PARA 

USUARIOS

CONSECUENCIAS 

DE UN SISTEMA 

DIVERGENTE
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GENERATION GUIDELINES

20142012 2013

CP7 
Armonización 

de Indicaciones 
de productos

CP6 
Representación 

gráfica de 
diseños

CP5 MR – riesgo de 
confusión (impacto de 

componentes no 
distintivos o débiles)

CP2 Convergencia 
encabezados de clase

CP1 Armonización de la 
clasificación –

Indicaciones generales 

CP3  MA- marcas 
figurativas conteniendo 

palabras descriptivas/no-
distintivas

2015 2016

PLAN ESTRATÉGICO 2011-2015

PLAN 
ESTRATÉGICO

2020

2017

2011

CP4 Ámbito protección 
marcas en blanco y 

negro
CP8 – Uso de la marca de 

forma diferente a la 
registrada

CP9 – Marcas 
tridimensionales con 

elementos verbales y/o 
figurativos

2018

CP10 – Criterios sobre
publicación de 

diseños en internet

CP11 – Nuevos 
tipos de marcas

2019

CP12 – Uso de la 
prueba en los 
procesos de 

recurso 



Reuniones en Grupos de TrabajoCuestionarios

Identificación de áreas de 

convergencia y divergencia entre 

Oficinas UE y Asociaciones de Usuarios

Ejercicio de redacción entre los 

miembros del Grupo de Trabajo

Publicaciones

Distribuir entre los socios la Comunicación 

sobre la Práctica Común

Reuniones ad hoc

Videoconferencias con Oficinas y 

usuarios para aclarar dudas y diferentes 

puntos de vista
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GENERATION GUIDELINES

´Comunicación común´

publicada 

ONLINE 
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PREGUNTAS



THANK YOU

@IPKey_EU


